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Decreto n'QS del /s 2014‘

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DI
ARPAL.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista e richiamata la Legge Regionale 4 agosto 2006 n° 20 e s.m.i. “Nuovo
ordinamento dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente Ligure e
riorganizzazione delle attivita e degli organismi di pianificazione, programmazione, gestione e
controllo in campo ambientale”;

Vista la Legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita’ nella pubblica amministrazione™;

Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, “Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
1657,

Dato atto che la citata Legge 190/2012 prevede, tra 1’altro, che ciascuna pubblica
amministrazione definisca, “con procedura aperta alla partecipazione e previo parere
obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, un proprio codice di
comportamento che integra e specifica il codice di comportamento di cui al comma 1”;

Dato altresi atto che, presso 1’Agenzia, ¢ stata esperita l’attivitd propedeutica
necessaria alla redazione del documento;

Dato atto infine che, successivamente, ¢ stata avviata la prevista fase di consultazione
“aperta”, alla quale ¢ seguita I’istruttoria supplementare sulle osservazioni pervenute;

Considerato che, di quanto sopra, sono state informate le Organizzazioni Sindacali
della dirigenza, ’'RSU ed il CUG;

Visto il parere dell’Organismo Indipendente di valutazione, del quale si ¢ tenuto conto
nella formulazione della proposta del Codice di comportamento medesimo;

Vista infine la nota prot. int. n. 1309 del 7/11/2014, con la quale il dirigente
Responsabile dell’U.O. Affari Generali e Legali nonché Responsabile della Prevenzione e
della Corruzione, al termine dell’iter procedurale di cui sopra, trasmette, per la sua
approvazione, la proposta di “Codice di Comportamento di ARPAL”;



Vista e richiamata la deliberazione della Giunta Regionale n® 1327 del 24/10/2013, ad

oggetto: "Legge regionale 20/2006, art. 16 commi 2 bis e 2 ter. Autorizzazione al Direttore
Generale Arpal ad assumere le funzioni di Direttore Amministrativo"”;

Visto il parere del Direttore Scientifico, espresso per quanto di competenza in senso

favorevole, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 16, comma 5, della Legge Regionale 4
agosto 2006 n° 20 e s.m.i.,

DECRETA

Per i motivi espressi in premessa:

1. diapprovare il “Codice di comportamento di ARPAL”, che costituisce  parte
integrante e sostanziale del presente decreto (Allegato n. 1);

2. di pubblicare lo stesso sul sito istituzionale dell’Agenzia nella sezione
“Amministrazione trasparente” e sul sito intranet aziendale; detto documento, nonché
eventuali modifiche e/o integrazioni, vengono comunicate ai dipendenti, ai
collaboratori ed ai nuovi assunti con le modalitd indicate nel codice medesimo;

3. di demandare alle Unita Operative competenti gli adempimenti relativi;

4. di dare atto che il presente provvedimento ¢ formato da n. 2 pagine e da un allegato di
n. 10 pagine.
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