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Relatore alla Giunta TOTI Giovanni




La Giunta Regionale

All'unanimita ha approvato il provvedimento

Atto rientrante nei provvedimenti di cui alla lett. A punto 2 sub b

Elementi di corredo all’Atto:




LA GIUNTA REGIONALE

VISTA la legge regionale 4 agosto 2006, n .20 (Nuovo ordinamento dell’Agenzia Regionale per la
Protezione dell’Ambiente Ligure e riorganizzazione delle attivitd e degli organismi di pianificazione,
programmazione, gestione e controllo in campo ambientale) e ss. mm. e ii. ed in particolare ’articolo 14
che disciplina la figura del Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente
Ligure (ARPAL);,

VISTO I’articolo 14, commi 3 e 4, della citata l.r. n.20/2006 il quale prevede:

- che la Giunta regionale nomina il Direttore Generale di ARPAL, a seguito di avviso pubblico, fra i
soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

a) etd non superiore a sessantacinque anni;

b) diploma di laurea;

c) specifici e documentati requisiti, coerenti rispetto alle funzioni da svolgere ed attestanti qualificata
formazione ed attivita professionale di direzione tecnica o amministrativa in enti o strutture
pubbliche o private desumibile dallo svolgimento di mansioni di particolare rilievo e professionalita
con esperienza dirigenziale acquisita per almeno cinque anni ovvero desumibile dal conseguimento
di una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica ricavabile dalla formazione
universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche e da documentate esperienze
lavorative protrattesi per almeno cinque anni;

- che non possono essere nominati Direttore Generale coloro che incorrono nei casi di esclusione previsti per
i Direttori Generali delle Aziende sanitarie dall'articolo 3, comma 11, del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della 1. 23 ottobre 1992, n.
421) e successive modificazioni ed integrazioni, che testualmente recita nel modo seguente: non possono
essere nominati direttori generali, direttori amministrativi o direttori sanitari delle unita sanitarie locali:

a) coloro che hanno riportato condanna, anche non definitiva, a pena detentiva non inferiore ad un anno

per delitto non colposo ovvero a pena detentiva non inferiore a sei mesi per delitto non colposo

commesso nella qualita di pubblico ufficiale o con abuso dei poteri o violazione dei doveri inerenti ad
una pubblica funzione, salvo quanto disposto dal secondo comma dell'articolo 166 del codice penale;

b) coloro che sono sottoposti a procedimento penale per delitto per il quale & previsto l'arresto

obbligatorio in flagranza;

c) coloro che sono stati sottoposti, anche con provvedimento non definitivo ad una misura di

prevenzione, salvi gli effetti della riabilitazione prevista dall'articolo 15 della legge 3 agosto 1988, n.

327, e dall'articolo 14 della legge 19 marzo 1990, n. 55;

d) coloro che sono sottoposti a misura di sicurezza detentiva o a liberta vigilata;

CONSIDERATO che ai sensi del gia citato articolo 14:

- il rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato del Direttore generale é regolato da contratto di diritto
privato di durata fino a cinque anni, rinnovabile;

- la retribuzione annua lorda non pud eccedere 1’importo della retribuzione annua media lorda riconosciuta
dalla Regione Liguria ai Direttori Generali delle ASL;

- la Giunta regionale definisce gli obiettivi annuali del Direttore Generale e ne verifica il raggiungimento,
anche ai fini delle conseguenti determinazioni sulla corresponsione della componente variabile della
retribuzione annua e in relazione alla risoluzione del contratto;

DATO ATTO che con DGR n.829 del 28 settembre 2021 veniva approvato 1’avviso pubblico previsto dalle
disposizioni contenute nel citato art.14, comma 3 della L.r. 20/2006 comprensivo dei requisiti, delle cause di
inconferibilita e incompatibiliti normativamente previste nonché dei termini e delle modalita per la
presentazione delle istanze;

DATO atto che nei termini previsti dall’ Avviso pubblico sono pervenute n. 3 istanze, conservate agli atti del
Settore Affari Legislativi;



ATTESO che a seguito dell’istruttoria svolta, come da verbale agli atti trasmesso al Presidente della
Giunta regionale con nota prot. n .IN/2021/0001638 in data 11 novembre 2021, le tre istanze sono
risultate ammissibili secondo le modalita e i termini previsti dall’Avviso pubblico e i requisiti
richiesti dal citato art. 7, comma 2, della L.r. 9/1998 e ss. mm. e ii;

VISTA I’indicazione pervenuta con comunicazione per posta elettronica del 15 novembre 2021 dal
Presidente della Giunta regionale con la quale viene proposto per la nomina quale Direttore
Generale di ARPAL il Dott. Carlo Emanuele Pepe che, come da curriculum vitae presentato, risulta
persona in possesso di adeguati requisiti coerenti rispetto alle funzioni da svolgere, in forza di adeguata
formazione e di particolare competenza ed esperienza determinata dallo svolgimento di attivita e incarichi di
particolare rilievo, anche presso la stessa Agenzia;

SU PROPOSTA del Presidente della Giunta
DELIBERA
- di nominare, per le motivazioni espresse in premessa € che qui si intendono integralmente richiamate, il
Dott. Carlo Emanuele Pepe quale Direttore Generale di ARPAL con decorrenza dalla data di stipula del

contratto per la durata di tre anni;

- di dare atto che con separata deliberazione si provvedera all’approvazione dello schema di contratto di
diritto privato da sottoscrivere con il Dott. Carlo Emanuele Pepe.

La presente deliberazione ¢ pubblicata sul sito internet della Regione Liguria.
Avverso il presente provvedimento € possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR entro 60 giomi o,

alternativamente, ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla
notifica, comunicazione o pubblicazione dello stesso.
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